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Algemene informatie over het coachingstraject

Streets in Motion
Empowerment van jongeren

een samenwerking van Visie21,
Mi Oso Es Mi Kas en IGLA

Trainer/coordinator:
Hedy Jane Guds

Het Streets in Motion project is voor jongeren! De jongeren in dit project zijn
allemaal verbonden met het tienermoedercentrum Mi Oso Es Mi Kas in
Amsterdam Zuidoost.

Tijdens het project worden 11 jongeren gedurende een half jaar begeleid, om op
zoek te gaan naar hun sterke punten, om hun zwakke punten te verbeteren, en
om hun talenten te ontwikkelen. Hiermee werken de jongeren aan het verbeteren
van de kansen op de arbeidsmarkt en draagt het project bij aan één van de
gewaagde doelen van Visie2l: In 2021 heeft Nederland de hoogste som van
arbeids- en maatschappelijke participatie.. Het motto van het project is: ‘maak
van je droom een doel en bereik dat doel!’

De naam Streets in Motion is gekozen door de jongeren zelf. De achtergrond
hiervan is het feit dat jongeren altijd in beweging zijn. Ook al lijken ze stil te
staan (te hangen op straat), ze zijn wel degelijk steeds in beweging. Ze denken
na over hun toekomst, praten over hun problemen, zijn vertrouwen aan het
verzamelen voor hun volgende stap of juist aan het herstellen van een vorige
misstap. Ook door deze jongeren zijn de straten van Nederland in beweging.



Met behulp van de simpele Inner Gold systematiek worden de jongeren begeleid
om via 5 basisvaardigheden (leren keuzes te maken, stellen van doelen,
samenwerken, leren omgaan met stress, en leren communiceren) hun
leiderschap te vergroten.

De jongeren gaan, samen met een persoonlijke coach, op zoek naar hun
persoonlijke doelen en gaan met behulp van individuele- en groepssessies met
experts aan de slag.

Het resultaat is een eind-event in oktober waar burgers, bedrijven en bestuurders
uitgenodigd worden die een rol kunnen spelen in de persoonlijke ontwikkeling
van de jongeren en de stabilisering van Mi Oso Es Mi Kas. Deze dag zal mede
worden georganiseerd door de jongeren zelf.

| Deelnemers: |
Alle jongeren —waaronder 2 tienermoeders- zijn tussen 15 en 25 jaar. Ze zitten
of in de cateringgroep Nabru, of in de dans/muziekgroep Un De, of in de
organisatiegroep Announcement.

Waarom doen de jongeren mee?

Zij willen allemaal graag hun leiderschap vergroten via de 5 vaardigheden van de
Inner Gold methode.

Wat willen de jongeren bereiken?

De jongeren willen hun gestelde doelen bereiken en ook Mi Oso via hun
persoonlijke talenten helpen versterken. Voorbeelden van persoonlijke doelen zijn
het starten van een eigen bedrijf, het beter communiceren en/of slagen voor het
schooldiploma.

De visie van deze jongeren op Nederland:

De jongeren hopen in 2021 in een Nederland te leven waar jongeren
sneller/makkelijker een baan kunnen vinden, waar er geen onderscheid wordt
gemaakt in achtergrond maar in vaardigheden, waar mensen respect hebben
voor elkaar en waar geen discriminatie en racisme meer voorkomt.

De kick-off was op woensdag 21 maart en was een groot succes. De groep Nabru
verzorgde een heerlijk diner, een optreden van cabaretiére Jeritza Tony bracht
iedereen in beweging en de jongeren discussieerden over hun persoonlijke
toekomst en die van Nederland.




Visie21 ontwikkelde samen met 2000 Nederlanders, een visie voor Nederland in
2021. Deze visie geeft antwoord op de volgende fundamentele vragen: waarom
bestaan we, waarvoor staan we en waarvoor gaan we? Tijdens de vele
bijeenkomsten door heel Nederland die tot deze visie leiden ontmoetten veel
verschillende Nederlanders elkaar in hun gezamenlijke maatschappelijke
betrokkenheid. De visie werd in de vorm van een burgertroonrede aangeboden
aan de ministerraad, de tweede kamer en onze HM de Koningin.

Het Inner Gold Mining coachingstraject draagt bij aan één van de gewaagde
doelen van Visie2l: In 2021 heeft Nederland de hoogste som van arbeids- en
maatschappelijke participatie.

| Wat is Mi Oso Es Mi Kas? |
Mi Oso Es Mi Kas is een centrum in de Amsterdam Bijlmer voor tienermoeders en
jongeren in de leeftijd van 12 t/m 23 jaar. De medewerkers helpen sinds 1984
moeders met financiéle problemen, huisvesting, ziektekosten, scholing, arbeid,
empowerment, opvoedingsondersteuning, en nog veel meer.

| Wie is Hedy Jane Guds? |
Hedy Jane Guds raakte sinds 1984 als student verbonden aan Mi Oso Es Mi Kas
en is in 2006 betrokken geraakt bij Visie21. Guds wil graag haar expertise van de
Inner Gold methode en haar kennis en ervaring met jongeren-empowerment
overdragen via de Inner Gold Leadership Academy.

Visie21 Mi Oso Es Mi Kas
Maliebaan 55 Gravestein 22
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